
2018INFORMATIVO



4

22

12

36

8

28

40

MENSAGENS DA LIDERANÇA

PESQUISA

INOVAÇÃO

ENSINO

ONCOLOGIA

DEPARTAMENTO 
DE VOLUNTÁRIOS

RESIDENCIAL ISRAELITA 
ALBERT EINSTEIN



4  •  INFORMATIVO 2018   •  5

No final do ano passado, inauguramos na 

nossa unidade do Morumbi uma exposição 

permanente chamada “Tikun Olam”, um 

conceito judaico que diz respeito à nossa missão de 

transformar o mundo, ajudando a aprimorar a obra de 

Deus. Com seu conjunto de instalações, a exposição 

conta as mais de seis décadas de história do Einstein 

– desde que ele era apenas uma ideia na cabeça de um 

pequeno grupo de médicos liderados pelo Dr. Manoel 

Tabacow Hidal até se transformar naquilo que é hoje: 

uma Instituição de excelência, vibrante, referência no 

setor e influenciadora dos rumos da saúde no Brasil e 

na América Latina. A maioria dos visitantes se encanta 

com os fatos e incríveis realizações ali retratados. Os 

mais observadores vão além e identificam um mesmo 

elemento permeando as diferentes conquistas: 

a generosa colaboração de doadores que fazem 

seus os sonhos da nossa Instituição e, com as suas 

contribuições, tornam-se parte de suas realizações. 

Foi assim desde o começo: com o primeiro terreno 

no Morumbi doado por Ema Klabin, em memória 

de seu pai, Hessel Klabin; com o cheque entregue 

pessoalmente por Hans Albert Einstein, filho do 

cientista que empresta seu nome à nossa Instituição, 

como forma de apoio às obras do hospital; com o 

incansável trabalho das voluntárias para levantar 

recursos para a construção e, paralelamente, 

dedicar-se às obras assistenciais; com o suporte 

da Associação Cemitério Israelita de São Paulo, 

que viabilizou a compra do terreno vizinho para a 

segunda parte do projeto do hospital... Eu poderia 

adicionar uma infinidade de outros “com” a essa 

lista, relacionando as múltiplas contribuições que 

recebemos. Mas o mais importante é dizer que todas 

essas pessoas estão em nossos corações, porque 

fazem parte dessa grande obra chamada Einstein.

Para nós, os doadores são mais que indivíduos que, 

de maneira solidária, compartilham seus recursos 

para dar vida aos nossos projetos. São importantes e 

valorosos parceiros que estão sempre ao nosso lado. 

É gente que se une ao nosso propósito de construir 

um universo de saúde no qual a estrela da excelência 

brilha na assistência aos pacientes, nas atividades 

de ensino e pesquisa, na inovação e no exercício da 

responsabilidade social.

O fato é que a semente plantada pelos nossos 

pioneiros floresceu de maneira vigorosa. Acho que 

nem em seus sonhos mais ambiciosos o Dr. Hidal e 

seus colegas imaginavam o Einstein como ele é hoje: 

um sistema de saúde que cresce continuamente 

e que, por meio das parcerias com o setor público, 

leva gotas de Einstein a múltiplas localidades e a 

milhares de pacientes do Sistema Único de Saúde 

(SUS). Somos também um relevante centro de 

geração do conhecimento, por meio de pesquisas 

que pavimentam os avanços da medicina, e um polo 

de disseminação do conhecimento, com eventos e 

cursos que formam as novas gerações de médicos 

e profissionais da saúde e aprimoram aqueles que já 

estão em campo.

Ao longo desses mais de 60 anos, o Einstein cresceu, 

se transformou, evoluiu continuamente. Nessa 

trajetória, contamos sempre com a melhor das 

companhias: pessoas que compartilham nossos 

valores, nossos propósitos e nossa determinação de 

fincar sempre novos alicerces para seguir edificando 

o futuro na área de saúde. Somos privilegiados e nos 

sentimos imensamente agradecidos por ter contado 

sempre com a generosidade de nossos doadores 

– pessoas como você, que fazem parte da nossa 

história. Como nossos pioneiros, também temos 

um sonho: continuarmos juntos para escrever os 

próximos capítulos. 

MENSAGEM 
DA LIDERANÇA
Claudio Lottenberg

Presidente do Conselho Deliberativo da Sociedade 

Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein
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Há uma fábula de um autor anônimo que 

conta a história de dois grupos de pessoas 

que receberam os mesmos recursos para se 

alimentar: um grande caldeirão com sopa e colheres, 

estas com um detalhe desafiador: tinham cabos 

extremamente compridos. O grupo que tentou se 

alimentar individualmente não conseguiu, porque 

era impossível levar a sopa à própria boca devido ao 

grande tamanho do cabo da colher. No outro, cada 

pessoa usou a sua colher para levar a sopa à boca 

do outro. Alimentaram-se uns aos outros, saciando 

a fome de todos.

O Einstein nasceu e cresceu porque sempre foi 

alimentado desta maneira: por generosos doadores que 

compartilharam e compartilham seus recursos para 

nutrir projetos e iniciativas que impulsionam um ciclo 

contínuo de evolução, modelando uma Instituição de 

referência, com uma atuação cada vez mais abrangente 

e desbravadora de caminhos inovadores para promover 

uma assistência à saúde cada vez melhor, mais 

inclusiva e sustentável. 

Assim, ao encerrar mais um ano da nossa jornada e olhar 

para todas as nossas realizações de 2018, o sentimento 

que mais uma vez emerge em relação aos nossos 

doadores pode ser sintetizado em uma palavra: gratidão. 

Esta publicação é uma forma de explicitar esse nosso 

sentimento e mostrar que cada uma dessas realizações 

teve como nutriente a sua fundamental contribuição. 

Cada um de nossos doadores pode – e deve – orgulhar-

se delas, pois é parte dessas conquistas.

E colhemos conquistas nas mais diversas frentes. 

Seguimos com os projetos de expansão e inauguramos 

no Alto de Pinheiros a Clínica Einstein, voltada à atenção 

primária, visando a promoção da saúde e o controle 

e prevenção de doenças. Inauguramos o Centro de 

Medicina Personalizada, com avançados recursos para 

diagnósticos e estudos genéticos que permitem definir 

a melhor opção de tratamento para cada paciente. 

Celebramos os 10 anos de cirurgia robótica, somando 

mais de 7 mil pacientes beneficiados por essa tecnologia 

minimamente invasiva que combina eficiência, 

segurança, menos tempo de internação e retorno mais 

rápido às atividades de rotina. Também demos um novo 

passo em um projeto ambicioso e fascinante: lançamos 

a Pedra Fundamental do nosso novo Centro de Ensino 

e Pesquisa, que reunirá num ambiente moderno e 

integrador as nossas atividades nessas duas áreas. 

Tivemos, ainda, reconhecimentos importantes. Entre 

outras premiações, fomos apontados, pelo 10º ano 

consecutivo, como o melhor hospital da América 

Latina no ranking da América Economia; mantivemos 

nossa posição entre as melhores empresas para 

trabalhar nos rankings da revista Você S/A e da Great 

Place to Work e fomos os campeões na categoria 

Serviços Médicos do Prêmio Inovação Brasil, do Jornal 

Valor Econômico. Além disso, obtivemos a sétima 

reacreditação pela Joint Commission International 

(JCI), reafirmando nossos elevados padrões de 

qualidade e segurança; e recebemos o Selo Ouro 

Planetree, que reconhece as instituições com o 

melhor atendimento em saúde a partir da perspectiva 

do cuidado centrado na pessoa. 

Essas e outras realizações estão detalhadas neste 

relatório. Elas brotam pautadas pelos preceitos judaicos 

que nos inspiram desde o princípio: Mitzvá (Boas 

Ações), Refuá (Saúde), Chinuch (Educação) e Tsedaká 

(Justiça Social). São princípios que nossos doadores 

compartilham conosco e, por meio de seu apoio, 

ajudam a tangibilizá-los na forma de ações concretas. 

São, assim, aliados da nossa jornada – da jornada 

que já cumprimos e da que seguiremos trilhando para 

continuar fazendo a diferença no mundo da saúde. 

Por isso tudo, a gratidão que dedicamos aos nossos 

doadores é imensa. Mas creio que ela pode ser expressa 

em duas palavras simples:  MUITO OBRIGADO! 

MENSAGEM
DA LIDERANÇA
Sidney Klajner

Presidente da Sociedade Beneficente 

Israelita Brasileira Albert Einstein



  •  98  •  INFORMATIVO 2018

Oferecer excelência na geração do conhecimento 

é parte da missão da Sociedade Beneficente 

Israelita Brasileira Albert Einstein, em sua 

caminhada marcada por avanços na área de pesquisa, 

por meio do Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa 

Albert Einstein, que completou 20 anos em 2018.  Três 

grandes eventos marcaram a data ao longo do ano:

2nd Meeting Case Western & HIAE – Building A Global 

Partnership In Health Education, Research and Innovation

O evento, realizado pelo Einstein em parceria com 

a Case Western Reserve University, de Cleveland, 

Ohio (EUA) – uma das mais respeitadas instituições 

acadêmicas do mundo – teve por objetivo promover 

atualizações da pesquisa clínica e experimental. 

Temas como imunologia de infecções (HIV, 

tuberculose), oncologia, neurociências e doenças 

crônicas foram apresentados por especialistas 

conceituados, nacional e internacionalmente.  

I Fórum do Programa de Pós-Graduação stricto sensu 

em Ciências da Saúde

O Programa Acadêmico em Ciências da Saúde é uma 

iniciativa inovadora, que visa formar profissionais 

para atuar em pesquisa e ensino em institutos 

de pesquisa, instituições de ensino superior, 

pesquisa em áreas de conjunção com empresas ou 

em setores de gestão da saúde. Na oportunidade, 

foram apresentadas pesquisas desenvolvidas por 

docentes e alunos nas linhas de envelhecimento, 

neurociências, medicina crítica e medicina molecular, 

além de contar com a participação de cientistas 

internacionais.

1º Simpósio Einstein-Weizmann

O evento reuniu pesquisadores das duas 

instituições: Hospital Israelita Albert Einstein e 

Instituto Weizmann de Ciência, para fortalecer a 

parceria, discutindo estudos nas áreas de oncologia, 

neurologia e imunologia, em busca de tratamento de 

doenças de grande incidência, como o câncer. Cinco 

módulos abordaram desde a busca por novos alvos 

terapêuticos através da simulação computacional 

até o caminho necessário para transformar a 

pesquisa em um novo produto, passando pelo 

aprimoramento de protocolos clínicos. O Instituto 

Weizmann de Ciência é um dos mais importantes 

centros de pesquisa do mundo e também um dos 

principais parceiros do Einstein na área de pesquisa 

em medicina. 

PESQUISA
Vinte anos de sucesso na 
jornada do conhecimento  

AVALIAÇÕES EM PESQUISA

Scientific Advisory Board

A cada quatro anos, o programa de pesquisa é 

submetido à avaliação do Scientific Advisory Board 

– entidade que atua em conjunto com cientistas 

renomados, a fim de ajudar instituições a alcançarem 

suas metas em termos de pesquisa, por meio de 

estratégias específicas ligadas aos seus objetivos. 

O Einstein foi a primeira instituição brasileira a 

submeter seu programa de pesquisa a esse tipo de 

avaliação, em 2010. Trata-se de uma prática comum 

em instituições de pesquisa de referência.

Comitê Avaliador Externo

Em 2018, a área de pesquisa também passou pelo 

crivo do Comitê Avaliador Externo, que a cada três 

anos avalia a carreira científica dos pesquisadores 

da instituição, em todos os aspectos: produção 

científica, captação de recursos, formação do aluno, 

participação institucional, entre outros. O objetivo 

é promover o aperfeiçoamento dos profissionais, 

levantando pontos de melhoria, numa orientação de 

curto prazo realizada por cientistas experientes.

Academic Research Organization

Inspirada em modelos dos melhores sistemas de 

saúde e universidades do mundo, a ARO – Academic 

Research Organization – é uma nova frente de 

atuação do Centro de Pesquisa Clínica do Einstein, 

que visa fornecer serviços de pesquisa clínica e 

liderar academicamente projetos multicêntricos (que 

envolvem mais de um centro de pesquisa) de alto 

impacto nacional e internacional. Seu gerenciamento 

tem início no planejamento de todas as etapas do 

estudo: desenho do protocolo, análise estatística, 

processo regulatório, além de toda a gestão do projeto.

Desde que começou suas atividades, a ARO Einstein 

concebeu três estudos clínicos em parceria com o 

Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional 

do Sistema Único de Saúde (PROADI-SUS), além de 

outras parcerias com a indústria farmacêutica. A 

ideia é trabalhar também com agências públicas de 

fomento, governo e indústrias, em estudos voltados 

para novos protocolos e validações de técnicas 

cirúrgicas.

Pesquisa de Qualidade

O Einstein é uma das poucas instituições privadas 

que possuem uma estrutura robusta para a realização 

de pesquisas, com um portfólio completo, que vai 

desde a ciência básica de altíssima qualidade, ciência 

experimental, pós-graduação lato sensu, curso de 

especialização, até pesquisa clínica e serviços de 

pesquisa clínica, tudo acontecendo em um mesmo lugar. 

Um estudo feito pela CAPES (Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior), para 

avaliar o impacto da pesquisa científica no Brasil, 

mostrou que o país possui a média de 0,8 citações 

por ano. O Einstein, entretanto, alcançou em 2018 a 

média de 2,54, ou seja, um resultado bem acima da 

média nacional. 
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Programa Marcos Lottenberg & Marcus Wolosker 

International Fellowship for Physicians Scientists 

- Case Western é um projeto voltado aos alunos de 

medicina do Einstein que têm a oportunidade de cursar 

um doutorado em colaboração com a Universidade 

Case Western Reserve, localizada em Cleveland, no 

estado de Ohio (EUA), enquanto ainda estão cursando 

a faculdade. Em 2018, as primeiras bolsas foram 

concedidas para duas alunas da Faculdade Israelita 

de Ciências da Saúde Albert Einstein que, a partir de 

agosto de 2019, estudarão por dois anos na Case 

Western com todas as despesas pagas pelo Einstein, 

e voltarão para o Brasil para concluir o doutorado junto 

com a graduação em Medicina pela FICSAE, podendo 

aplicar todo o conhecimento adquirido e compartilhar 

as vivências com seus colegas de turma. 

Centro de Pesquisa Clínica Luis e Lilian Stuhlberger 

será o novo espaço dedicado para o gerenciamento 

das pesquisas clínicas desenvolvidas pela área de 

Pesquisa do Einstein e ficará localizado dentro do novo 

Centro de Ensino e Pesquisa Albert Einstein – Campus 

Cecília e Abram Szajman. Com a construção deste 

ambiente, fruto de uma generosa doação, totalmente 

planejado para atender a este segmento, o Einstein 

ampliará a sua participação em pesquisas no Brasil, 

além de poder dar todo o suporte necessário para a ARO 

- Academic Research Organization. Os especialistas 

conseguirão abordar mais temas e com maior 

complexidade, de maneira quanti e qualitativamente, 

em diversos campos da Pesquisa Clínica. Assim, esta 

área será ainda mais ativa e capaz de gerar estudos 

que beneficiarão a sociedade como um todo.

PROJETOS DE DESTAQUE 
Graças às doações destinadas à área de Pesquisa do Einstein, importantes projetos puderam ser iniciados em 2018. 

Em 2018, 500 estudantes entre 14 e 19 

anos participaram do curso de neurociências 

promovido pelo IIEP, a fim de preparar os 

alunos do ensino médio para a Olimpíada 

de Neurociências Brain Bee, que ocorre 

anualmente em vários países. Tanto o 

curso quanto a competição têm por objetivo 

despertar o interesse dos jovens pela 

pesquisa científica, pelo estudo do cérebro e 

NOSSOS INDICADORES 

Projetos 
iniciados: 243

Projetos 
concluídos: 215

Projetos no 
Instituto do 
Cérebro: 31

Projetos 
Clínicos: 373

Projetos de Pesquisa 
em andamento 
(iniciado em anos 
anteriores): 328

Produções 
científicas: 738 
(publicações em 
periódicos indexados)

Projetos de Pesquisa 
experimental: 87

Citações de artigos 
em nome do HIAE: 
3008

seu funcionamento. As aulas são ministradas 

por neurocientistas e médicos neurologistas 

do Einstein e de outras instituições de ensino 

renomadas, com o acompanhamento dos 

professores do ensino regular. 

Curso preparatório para o Brain Bee

500 alunos 
participantes
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ENSINO
Expansão em todas as 
frentes na missão de formar

As primeiras iniciativas ligadas ao ensino no 

Hospital Israelita Albert Einstein tiveram 

início ainda na década de 1980, a partir da 

inauguração do Centro de Estudos, com a missão de 

gerar conhecimentos e atualização em procedimentos 

médicos. De lá pra cá, a área experimentou uma 

grande expansão, até se transformar na estrutura 

de hoje do Centro de Educação em Saúde Abram 

Szajman (CESAS), com uma oferta de cursos que vai 

desde as graduações em medicina e enfermagem, 

até pós-graduações, lato e stricto sensu, residências 

médica e multiprofissional, cursos de atualização, 

ensino médio técnico e InCompany, num total de 27 

mil alunos em 2018.

O Centro de Ensino e Pesquisa Albert Einstein – Campus 

Cecília e Abram Szajman, atualmente em construção.
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O dia 05 de novembro de 2018 tornou-se um marco 

para a área, com o lançamento da Pedra Fundamental 

do novo Centro de Ensino e Pesquisa Albert Einstein 

– Campus Cecília e Abram Szajman, junto a uma 

cápsula do tempo contendo as notícias do dia em que 

as obras foram iniciadas, as revistas ‘einstein (São 

Paulo)’ e ‘Voluntariar’, cédulas da moeda corrente, 

planta do projeto e registro dos desejos para a difusão 

da pesquisa e do conhecimento no país. A cápsula 

será reaberta no futuro, com o objetivo de retratar a 

época da construção. Com previsão de inauguração 

em 2021, o Centro de Ensino e Pesquisa Albert 

Einstein – Campus Cecília e Abram Szajman abrigará 

os alunos da Faculdade Israelita de Ciências da Saúde 

Albert Einstein e pesquisadores do Einstein, numa 

sólida demonstração do compromisso da instituição 

com o ensino e a pesquisa, em sua missão de formar 

lideranças em saúde. O projeto arquitetônico do 

•	 Área Construída: 43.000m² (3 subsolos, 5 pisos 

e cobertura)

•	 Subsolos: Garagens, Áreas Técnicas, 

Reservatórios

•	 Pavimentos: Salas de Aulas, Laboratórios, 

Biblioteca, Auditório, Jardim e Praça de 

Alimentação

•	 Laboratórios de Pesquisas Clínicas 

(Laboratórios/ Farmácia/ Consultórios de 

Atendimento)

•	 Centro de Biologia Experimental (Laboratórios 

Integrados: Citometria de Fluxo, Bioengenharia, 

Nanotecnologia, Microscopia e Histologia)

•	 Campus Cecília e Abram Szajman

•	 Edifício de Ensino Alzira Denise Hertzog da Silva

•	 Edifício de Pesquisa Família Moise Safra

•	 Auditório Camila Bueno

•	 Eixo Gestão e Liderança Itaú

•	 Espaço de Convivência Graziela Lafer Galvão e filhos Paulo Sérgio Coutinho Galvão 

Filho e Maria Eugenia Lafer Galvão

•	 Laboratório Multidisciplinar Família Jereissati

•	 Centro de Pesquisa Clínica Luis e Lilian Stuhlberger

•	 Espaço de Videoconferência Miguel Krigsner e Família

•	 Sala de Aula Bradesco

CENTRO DE ENSINO E PESQUISA ALBERT EINSTEIN
Campus Cecília e Abram Szajman

RAIO X DO CENTRO DE ENSINO E PESQUISA ALBERT EINSTEIN 

novo prédio, com 43.000 m² de área construída, é 

assinado pelo renomado arquiteto Moshe Safdie, que 

priorizou ambientes amplos, iluminados e o contato 

com a natureza, para proporcionar bem-estar aos 

frequentadores.

•	 Centro de Terapia Celular: 01 Sala bio-limpa em 

3 níveis

•	 Ensino: 40 Salas de Aula

•	 Centro de Conhecimento: Biblioteca e Sala de Estudo

•	 Espaço de Convivência

•	 Praça de Alimentação: 220 assentos

•	 Auditório: 400 assentos

•	 Centro de Dados e Área de Facilities

•	 Estacionamento: 407 vagas (autos), 92 vagas 

(motos) e 47 bicicletas 

•	 Recebimento: 3 Docas

•	 Passarela: Ligação direta com o Hospital 

Israelita Albert Einstein

ENTRE AS ÁREAS DOADAS:

Lançamento da Pedra Fundamental.
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MELHORES CANDIDATOS

Na graduação em Medicina da Faculdade Israelita 

de Ciências da Saúde Albert Einstein, que concluiu 

seu terceiro ano em 2018, o Fundo de Estímulo 

ao Conhecimento segue atraindo os melhores 

candidatos, que não teriam condições financeiras de 

arcar com os custos do curso.

O Fundo oferece Bolsas de Estudo – que podem 

ser integrais ou parciais – baseadas em critérios 

socioeconômicos, viabilizando o acesso ao curso 

de Medicina a alunos aprovados no processo de 

seleção regular com bom desempenho acadêmico. 

Em 2018, foram 90 bolsistas, o que representa 30% 

do total de estudantes da faculdade, com fontes de 

financiamento que variam entre a própria Sociedade 

Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein por meio 

da isenção de cobrança de mensalidades; doações 

diretas de famílias e empresas – fundamentais 

para a viabilização do pagamento das mensalidades 

dos bolsistas –, além do Fundo Endowment que, 

também, por meio de importantes doações, garante a 

perenidade do programa de bolsas.

As bolsas têm a duração de um ano, renováveis por 

até cinco anos, desde que persistam as condições 

socioeconômicas e o desempenho escolar seja 

considerado adequado, incluindo a ausência de 

reprovação ou de medida disciplinar de qualquer 

natureza. Como contrapartida da dispensa de 

pagamentos, os bolsistas realizam atividades de 

monitoria e apoio a diversos departamentos ligados 

à faculdade.

Representatividade Demográfica dos Bolsistas

No final de 2018, os alunos da graduação 

ganharam um espaço inteiramente dedicado 

à sua saúde e bem-estar, a 800 metros 

da unidade Morumbi: o Centro Einstein de 

Esportes e Bem-Estar. Concebido com foco na 

saúde física e mental dos estudantes, o espaço 

conta com quadras poliesportivas, academia e 

área para confraternização. Aulas como ioga, 

meditação, técnicas de mindfullness, ginástica 

funcional e dança fazem parte da programação, 

que vai de domingo a domingo, incluindo 

preparação dos atletas da faculdade para os 

jogos universitários, promovidos pela Atlética. 

Ainda em 2018, os alunos foram agraciados 

com o Núcleo de Apoio ao Estudante, para 

trabalhar sua saúde física e mental por meio 

de atividade física, integração em ambientes 

de convivência, além de atividades culturais. 

O núcleo, que conta com infraestrutura de 

psicólogos e psiquiatras, dispõe ainda de um 

número 0800 para suporte aos estudantes em 

busca de ajuda.

CENTRO EINSTEIN DE ESPORTES E 
BEM-ESTAR E NÚCLEO DE APOIO AO ESTUDANTE

ESTÁGIO INTERNACIONAL
Em 2018, os alunos da graduação em enfermagem 

tiveram mais uma vez a oportunidade de ingresso no 

Programa de Estágio Internacional em Enfermagem, que 

oferece duas opções de instituições, ambas nos Estados 

Unidos: MD Anderson Cancer Center e Case Western 

Reserve University. Os estágios internacionais duram 

aproximadamente um mês, com visitas guiadas, aulas, 

trabalhos em grupo, treinamentos e acompanhamento 

de casos clínicos supervisionados por um tutor.

JORNADA DE 
INICIAÇÃO CIENTÍFICA
No mês de setembro, a Primeira Jornada de 

Iniciação Científica da Faculdade Israelita de 

Ciências da Saúde Albert Einstein reuniu alunos 

de medicina e enfermagem em trabalhos de 

alto nível, posteriormente encaminhados para 

congressos e publicações internacionais, além 

de palestras de pesquisadores, médicos e 

enfermeiros. 
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Atendendo à demanda detectada nos cursos técnicos 

em ‘Administração em Saúde’ e ‘Enfermagem’, o 

Einstein inaugura em 2019 as primeiras turmas do 

Ensino Médio na unidade Paulista. Serão três turmas, 

já com início no primeiro semestre. Sua proposta é 

proporcionar a formação de Ensino Médio adequada a 

quem deseja seguir no curso técnico para entrar logo 

no mercado de trabalho.

O projeto pedagógico contribui com uma formação 

técnica qualificada, além de desenvolver práticas 

como empatia, ética, liderança, confiança, 

criatividade, responsabilidade e autonomia. A matriz 

curricular integra as aulas da base nacional comum 

do Ensino Médio com as técnicas. Em três dias da 

semana, as aulas serão em período integral. Como 

diferencial na grade curricular, os alunos terão a 

disciplina Gestão de Carreira, com o objetivo de 

prestar uma orientação profissional, encorajando a 

criação de um plano de carreira.

Com 2.400 alunos, a unidade Paulista inaugurada 

em agosto de 2017 atingiu lotação máxima em 

seus três andares ao longo de 2018, o que motivou 

a decisão de destinar um novo andar ao Ensino 

Médio. Sua infraestrutura oferece salas de aula 

com recursos audiovisuais e uma arquitetura que 

incentiva a interação entre professores e estudantes. 

Três laboratórios integram o espaço: informática, 

enfermagem e imagem.

EXPANSÃO PAULISTA PARA ENSINO MÉDIO

EAD 

Com lotação máxima, o Capítulo Brasileiro do 

American College of Physicians realizado em maio 

de 2018 no Einstein destinou-se à capacitação 

de educadores médicos, com foco em seis temas 

principais: como engajar alunos; como ensinar no 

ambulatório; como ensinar em enfermarias; como 

ensinar profissionalismo; como ensinar raciocínio 

clínico, além de avaliação de alunos e feedback.

CAPACITAÇÃO DE EDUCADORES MÉDICOS

Os workshops realizados foram compostos por 

momentos expositivos seguidos de discussão 

em pequenos grupos sobre cases educacionais, 

ferramentas para promover aprendizagem em 

situações rotineiras e desafios em educação 

médica. A metodologia Einstein de ensino à beira 

do leito ganhou destaque, inclusive entre os 

expositores internacionais.

Na modalidade Ensino a Distância, tiveram 

início as turmas de pós-graduação, a partir da 

aprovação do Ministério da Educação, com 259 

alunos contabilizados no ano de 2018, sendo 

29 matriculados no curso de Fisioterapia em 

Terapia Intensiva Adulto, 87 em Gestão em Saúde 

Multiprofissional e 143 em Gestão em Saúde 

para Enfermeiros. De acordo com a distribuição 

geográfica, 42% dos alunos são da região Sudeste, 

seguidos por 24% do Nordeste, 15% do Sul, 12% 

do Centro Oeste e 7% do Norte. Os dados também 

apontam uma prevalência de 82,6% de alunos 

matriculados do sexo feminino.  

INCOMPANY

Para medir o nível de satisfação dos clientes quanto 

à qualidade dos cursos InCompany, o Einstein 

implantou em 2018 uma pesquisa de satisfação, com 

média 9,0 nos programas realizados, considerando 

capacitação do corpo docente, conteúdo abordado e 

sua aplicabilidade na prática, duração e formato dos 

encontros, estratégia de ensino, além de recursos e 

instalações.

SAÚDE DA POPULAÇÃO

Em parceria com a Secretaria Municipal de Saúde, o 

Einstein está trabalhando no Projeto de Educação 

em Saúde da População, cujo piloto tem início em 

fevereiro de 2019 com a missão de levar educação 

em saúde para crianças de 06 a 10 anos, do Ensino 

Fundamental I pertencente à Regional de Ensino de 

Campo Limpo. Será elaborada uma base curricular 

com a formação dos professores nos temas 

de saúde e no desenvolvimento de atividades 

educativas a serem aplicadas em sala da aula. 

Seu propósito é contribuir para o protagonismo 

das crianças em relação aos cuidados em saúde, 

com desenvolvimento de hábitos saudáveis 

e de competências para identificação das 

possibilidades de intervenção no meio em que 

vivem. Entre os temas desenvolvidos estão: 

higiene, alimentação, atividades físicas, saúde 

mental, projetos de vida em saúde e cidadania 

para saúde. 

06 a 10 anos 
é a faixa etária 
beneficiada 
pelo projeto

A unidade Paulista: expansão para Ensino Médio.
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Marcos de Brito Santiago, de 24 anos, cursa o 

3º semestre (2º ano) de medicina na Faculdade 

Israelita de Ciências da Saúde Albert Einstein. Logo 

nos primeiros anos de cursinho – concluído graças 

às bolsas de estudos que conseguiu –, decidiu 

que queria ser médico. Assim que soube que o 

Einstein oferecia bolsas de estudos, vislumbrou a 

oportunidade de tornar seu sonho uma realidade. 

Foram seis anos de cursinho e três vestibulares no 

Einstein, até conseguir passar para a segunda fase e 

conquistar a aprovação, com a tão sonhada bolsa de 

estudos integral, que permitiu o início de sua jornada 

profissional. De origem humilde, Marcos foi criado 

pelos avós e perdeu a mãe ainda na adolescência. 

Embora a situação econômica da família não fosse 

suficiente para a faculdade almejada, o aluno sempre 

foi incentivado a persistir. “Meus avós me deram 

todo o apoio. Foram muitos ‘nãos’ até eu finalmente 

conseguir a bolsa no Einstein. Isso foi motivo de 

muito orgulho para eles e para mim”, conta.

Segundo o futuro médico, a bolsa é a condição 

primordial para que siga com os estudos. “A partir do 

momento em que consegui esse benefício, eu sabia 

que poderia ‘entrar de cabeça’ e ir em busca do meu 

sonho. Essa é a oportunidade da minha vida”, relata 

ele, que se sentiu acolhido no Einstein de imediato, 

ao perceber que a condição socioeconômica valia 

menos do que a bagagem cultural e o conhecimento.

Contribuir com a sociedade foi o que motivou sua 

escolha pela medicina. E para retribuir o apoio que 

tem recebido, ele atuará como professor voluntário 

da disciplina de química no cursinho Quantum, 

desenvolvido pelos próprios alunos e destinado a 

estudantes de baixa renda. 

Marcos também participa da Atlética e faz parte do 

time de futsal, competindo em campeonatos como o 

CAMESP (Campeonato de Medicina do Estado de São 

Paulo) e o NDU (Novo Desporto Universitário), que 

abrange integrantes de grandes faculdades da capital. 

MARCOS SANTIAGO: 
“ESSA É A OPORTUNIDADE DA MINHA VIDA” 

Com o objetivo de contribuir com a saúde pública 

da cidade de Manaus, uma doação foi realizada 

especificamente para o aperfeiçoamento de 

profissionais da capital amazonense, que tiveram a 

oportunidade de realizar o curso de pós-graduação 

em Gestão da Qualidade em Saúde, ministrado pelo 

Einstein, gratuitamente. Ao todo, 1.200 gestores de 

saúde da região se inscreveram no processo seletivo 

para o curso, dos quais 40 foram selecionados.

As aulas, 100% presenciais, foram realizadas na 

Universidade do Estado do Amazonas, que cedeu 

o espaço para os encontros mensais, em apoio ao 

projeto, realizado em formato idêntico ao de São 

Paulo, Rio de Janeiro e Belo Horizonte. Com início em 

fevereiro de 2018, a pós-graduação teve a duração de 

12 meses e incluiu uma visita técnica de três dias ao 

Hospital Israelita Albert Einstein e unidades públicas 

administradas por meio da parceria público-privada 

com a Prefeitura Municipal de São Paulo.

Para a conclusão do curso, os alunos desenvolveram 

trabalhos voltados à implementação de projetos 

de melhoria da qualidade em serviços de saúde 

do município. Os estudantes foram divididos 

em sete grupos e puderam aplicar em sua 

realidade profissional os conceitos e ferramentas 

aprendidos em sala de aula, desde o planejamento, 

implementação e até a avaliação dos resultados de 

uma intervenção. Todas as análises e experiências 

obtidas foram apresentadas numa exposição no 

último encontro da turma.

PÓS-GRADUAÇÃO EM MANAUS: GESTÃO DA QUALIDADE EM SAÚDE
PERFIL

Alunos de Manaus em visita a São Paulo.
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INOVAÇÃO
Empreendedorismo e 
investimento em startups

Posicionada como alavanca da qualidade e da 

produtividade, a Inovação está estruturada 

na Sociedade Beneficente Israelita Brasileira 

Albert Einstein como um departamento independente, 

em constante sinergia com as áreas de assistência, 

pesquisa e ensino.  A área é composta por especialistas 

em propriedade intelectual, engenheiros, cientistas 

da computação, designers, pesquisadores e 

profissionais da saúde, organizada em três pilares 

principais: o Centro de Inovação Tecnológica, o 

Laboratório de Inovação e a Incubadora de Startups 

Eretz.bio. Esta última recebeu uma importante 

doação realizada por Jayme Garfinkel, completando 

seu primeiro ano de funcionamento no final de 2018. 

ERETZ.BIO

Trata-se de uma evolução do ambiente criado no 

Einstein destinado a modelos de negócios repetíveis 

e escaláveis, mas, sobretudo, inovadores. Sua missão 

é fomentar o ambiente de empreendedorismo e 

inovação em saúde, suprindo uma necessidade de 

reunir, num mesmo local, empreendedores capazes 

de criar soluções inovadoras aos problemas e 

demandas do setor.

Mais de 100 eventos marcaram os primeiros 12 meses 

de operação da Eretz.bio, entre palestras, cursos, 

workshops e tutorias, com um número de visitantes 

em torno de 2.500 pessoas no espaço destinado à 

incubadora, localizada na Vila Mariana, em São Paulo. 

As parcerias com startups chegaram a 31 no final de 

2018, sendo que 13 delas receberam investimentos 

diretamente do Einstein. As startups parceiras contam 

com grandes expoentes do mercado e especialistas 

do próprio Einstein no Programa de Mentoria, 

responsável por apoiar estrategicamente cada 

empreendedor, contribuindo com seu crescimento e 

com superação de seus desafios. 

Adiciona-se a esse esforço de colaboração sistêmica 

com agentes externos – empresas e universidades 

de diferentes portes – a produção interna, num 

intenso trabalho que vem impulsionando a inovação 

no Einstein, com foco no desenvolvimento de novos 

produtos, serviços e tecnologias para gerar soluções 

aplicáveis que se refletem diretamente na qualidade 

da assistência ao paciente.

Pela primeira vez, em 2018, alunos da Faculdade 

de Medicina Einstein criaram sua própria startup, 

voltada ao ensino médico. Em pouco mais de um ano, 

a Eretz.bio deu tão certo, que motivou planos para a 

expansão da incubadora, desta vez, mais próxima 

da sede do Einstein no Morumbi. Até 2020, esta área 

estará situada ao lado do novo Centro de Ensino e 

Pesquisa Albert Einstein - Campus Cecília e Abram 

Szajman, atualmente em construção.

Dentro do planejamento de internacionalização das 

startups, o Einstein firmou convênio com a Plug and 

Play, um dos maiores HUBs de inovação do Vale 

do Silício, EUA, e atualmente parceira da Cleveland 

Clinic, conceituado centro médico acadêmico 

situado em Ohio. O objetivo da iniciativa é apoiar as 

startups incubadas na Eretz.bio em seus desafios de 

globalização, além de atrair startups de ponta para a 

realização de parcerias com o Einstein.

ERETZ.BIO: 
PRIMEIROS 12 MESES

+ de 100 
eventos

Cerca de 2.500 
visitantes

31 startups 
incubadas
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dermatológicas, a partir da coleta de imagens via 

smartphone. A ferramenta é destinada ao comércio 

B2B e possibilita ao profissional tirar as fotos das 

áreas afetadas, realizar a anamnese e direcionar 

para laudo médico dentro do sistema. 

A plataforma motivou uma parceria com a Prefeitura 

de São Paulo, para utilização da Teledermato por 

três Unidades Básicas de Saúde na capital, com o 

objetivo de reduzir as filas de espera na rede pública, 

superando os 44 mil pacientes cadastrados, 23 mil 

exames realizados e 111 mil imagens recebidas.

LABORATÓRIO DE INOVAÇÃO

O Laboratório de Inovação é um espaço para 

aprendizado, prototipagem rápida, criação de 

novos produtos, tecnologias, serviços e modelos de 

negócios. Sua missão é desenvolver propostas de 

inovação, novas soluções, estudo de tendências de 

produtos e mercados, além de consolidar parcerias 

com empresas, universidades e centros de pesquisa. 

Entre os projetos de destaque capitaneados pelo 

Laboratório de Inovação, com a participação das 

startups, está a plataforma digital Teledermato, 

voltada a laudos digitais assíncronos de lesões 

No Laboratório de Inovação do Einstein, dois 

produtos ganharam representatividade em 

2018. Escala é a plataforma de organização e 

gestão online de escalas médicas, que oferece 

flexibilidade para configurar plantões, regras 

para simplificar o planejamento e agilidade no 

gerenciamento do processo. Hoje, já derivou 

para escalas de enfermagem, sendo adquirido e 

adotado por diversas instituições de saúde.

Varstation é a plataforma para a realização de 

análises customizadas de sequenciamento 

genético, já em operação no Einstein e em 

algumas startups, e em teste por laboratórios 

e universidades do país e do exterior. O produto 

garante um diagnóstico assertivo ao geneticista, 

com laudo que avalia se as mutações genéticas do 

paciente são patogênicas.

Plataforma Digital Teledermato

3 Unidades 
Básicas de Saúde

+ de 23 mil exames 
realizados

 

+ de 44 mil pacientes 
cadastrados

111 mil imagens 
recebidas
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Com o objetivo de centralizar propostas de inovação 

de colaboradores e parceiros, o Centro de Inovação 

Tecnológica atua como consultor técnico em projetos 

de P&D nas áreas de propriedade intelectual, 

transferência e desenvolvimento tecnológico, 

incluindo prospecção, preparação de projetos, 

captação de recursos, pedidos de proteção e 

comercialização de tecnologia. 

Está entre os poucos laboratórios na área da saúde a 

receber projetos pela Lei de Informática, que concede 

incentivos fiscais para empresas de tecnologia que 

CENTRO DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA (CIT)

investem em Pesquisa e Desenvolvimento. Seu 

diferencial está na utilização do conceito de Design 

Thinking pela solução de problemas de forma coletiva 

e colaborativa, a partir de uma perspectiva de 

empatia com os stakeholders. 

A novidade de 2018 foi a primeira Spin-Off, startup que 

nasceu de um projeto realizado por pesquisadores de 

propriedade intelectual do Einstein, apostando em 

inteligência artificial na área de ressonância magnética. 

A instituição investiu na ideia, oferecendo seu apoio por 

meio da incubação da nova empresa na Eretz.bio.

ALÉM DAS FRONTEIRAS

Realizado em outubro de 2018, o II Encontro 

Internacional de Empreendedorismo e 

Inovação contou com 650 pessoas, atraídas 

pela presença de 30 palestrantes de sete 

países, em torno de cinco eixos temáticos: 

‘Envelhecimento e Doenças Crônicas’; ‘Big 

Data e Gestão Populacional’; ‘Oncologia’; 

‘Tendências em Investimentos em Startups’ e 

‘Diagnóstico e Medicina Personalizada’. 

Além dos grandes especialistas nos temas 

abordados, os participantes contaram com 

a apresentação de soluções pelas startups 

presentes. Por intermédio da parceria com 

a Plug and Play, o evento contou com a 

participação de cinco startups internacionais. 

O Encontro sediou ainda o 8º Circuito Einstein 

de Startups, com foco na seleção de novas 

empresas em busca de vagas na incubadora.
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Referência na América Latina, o Centro de 

Oncologia e Hematologia Einstein Família 

Dayan-Daycoval oferece as mais modernas 

técnicas de diagnóstico e tratamento contra o 

câncer e doenças do sangue, bem como os mais 

avançados métodos de prevenção e reabilitação. Tal 

reconhecimento é fruto dos contínuos investimentos 

– entre eles o da Família Dayan-Daycoval, importante 

apoiadora dos projetos desta área – que permitem 

o aperfeiçoamento de técnicas, aquisição de novos 

recursos e pesquisas, a fim de proporcionar aos 

pacientes sucesso em suas terapias, com um 

atendimento cada vez mais humanizado, voltado à 

qualidade de vida e ao bem-estar. 

Toda essa estrutura, somada à excelência no cuidado 

– um dos principais diferenciais do Einstein – fez 

com que mais pessoas procurassem o Centro de 

Oncologia em 2018, o que resultou em um aumento 

de 6% no número de pacientes, em comparação a 

2017. O atendimento humanizado e integrado – que 

vai desde o diagnóstico, tratamento, até terapias de 

suporte – une a mão de obra especializada ao que há 

de melhor em tecnologia em benefício dos pacientes. 

Mais de 260 profissionais altamente qualificados 

atuam nesta nobre missão do cuidar, numa estrutura 

composta por 49 leitos de internação, 28 leitos de 

aplicação de quimioterapia, 24 consultórios, três 

aceleradores lineares e uma sala cirúrgica.

ONCOLOGIA
Terapia integrativa com 
excelência e humanização DIFERENCIAL 

O modelo integrado de atendimento é o 

grande diferencial do Centro de Oncologia 

e Hematologia do Einstein, nacionalmente 

reconhecido em transplante de medula óssea 

e oncohematologia. Os casos são discutidos 

por uma equipe formada por diversos 

especialistas, a fim de apontar a conduta mais 

adequada para o tratamento de cada paciente. 

A parceria com a instituição norte-americana 

MD Anderson Cancer Center é um dos meios 

utilizados para a tomada de decisão nos 

casos mais difíceis, em razão do alinhamento 

com as práticas internacionais baseadas em 

evidências científicas, com excelência no 

cuidado. Desta forma, o Einstein tem acesso 

a protocolos terapêuticos, boas práticas, 

técnicas, visão multidisciplinar, além de uma 

enorme gama de conhecimento, por meio do 

aperfeiçoamento de seus profissionais. 

Atualmente, o Einstein conta com dois 

médicos oncologistas em treinamento 

e estágio no MD Anderson, que fica na 

Universidade de Huston (Estados Unidos). 

Por meio de um intercâmbio de especialistas, 

eles participam de um programa de pesquisa 

clínica e experimental, além da capacitação 

em novas tecnologias. A previsão é para que 

retornem ao Einstein ainda em 2019. 
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EXPANSÃO DA RADIOTERAPIA – 
UNIDADE PERDIZES
No fim de 2018, o Einstein adquiriu dois novos 

aceleradores lineares, com o objetivo de promover a 

expansão do setor de Radioterapia da Unidade Perdizes, 

que começou a operar neste mesmo ano. O investimento 

foi realizado em parceria com a United Health (empresa 

americana de cuidados de saúde, com sede nos 

Estados Unidos), a fim de garantir os atendimentos das 

duas instituições. A unidade, que conta com laboratório 

de quimioterapia, serviços diagnósticos e day clinic 

para cirurgias de baixa complexidade, adota o mesmo 

protocolo de atendimento integrado realizado na 

unidade Einstein Morumbi. 

TRATAMENTO INTEGRADO AOS 
PACIENTES COM TUMORES SÓLIDOS
O atendimento integrado prestado a pacientes 

com diagnósticos de tumores sólidos foi mais 

uma novidade no ano na área de oncologia. Além 

da assistência ofertada por uma equipe formada 

por rádio-oncologista, oncologista e cirurgião, 

os pacientes também recebem o apoio de uma 

equipe multiprofissional, que inclui enfermeiros, 

nutrólogo, especialistas em medicina integrativa 

e odontólogo. Todos esses profissionais realizam 

um ciclo de cuidado integrado, que tem como base 

uma abordagem humanizada e personalizada, 

proporcionando agilidade e eficiência no tratamento.  

AVANÇOS E CONQUISTAS DO CENTRO 
DE ONCOLOGIA E HEMATOLOGIA

Saiba mais sobre nossas realizações em 2018:

TERAPIA COM IMUNOBIOLÓGICOS
A terapia com medicamentos imunobiológicos para 

o tratamento do melanoma metastático e câncer 

de pulmão foi uma das novidades implementadas 

no Centro de Oncologia em 2018. Baseado em 

evidências científicas, este novo método modificou a 

história natural dessas neoplasias e tem contribuído 

para ajudar o organismo das pessoas a reconhecer e 

destruir as células cancerosas. 

Até novembro de 2018, o Centro de 
Oncologia e Hematologia realizou:

MARKET SHARE
O Market share é um importante indicador de 

como o Einstein vem crescendo e se posicionando 

no mercado. A instituição tornou-se referência 

em Oncologia, aumentando assim o número de 

diagnósticos realizados na unidade. 

Entre janeiro e outubro de 2018, 17.281 pacientes 

foram atendidos no Centro de Oncologia, o que 

significa quase 2 mil pacientes por mês para 

a realização de consultas, quimioterapias, 

radioterapias, exames de imagem, entre outras 

demandas. 

Os diagnósticos com maior incidência foram 

de tumores de mama e intestino, no caso das 

mulheres. Já entre o público masculino, a grande 

procura deu-se em razão de tumores de próstata, 

pulmão e intestino. Nos dois casos, predominou o 

atendimento em adultos.

AMPLIAÇÃO DA REDE ONCOLÓGICA 
O Einstein consolidou um importante modelo 

de parceria científica e assistencial com 10 

instituições fora do estado de São Paulo, em 

2018. São clínicas oncológicas que possuem todo 

o respaldo e acesso ao Einstein para fazer os 

encaminhamentos necessários, de acordo com as 

necessidades de seus pacientes. Esse modelo prevê 

o compartilhamento de protocolos, boas práticas 

médicas e a educação continuada (de médicos e 

equipes multiprofissionais), para que essa rede de 

parceiros possa representar a marca Einstein em 

seus respectivos estados.

44 Transplantes 
de Medula Óssea

773 pessoas finalizaram 
o tratamento de 
Radioterapia

7.463 sessões de 
Quimioterapia (Unidades 
Morumbi e Perdizes)

13.144 Teleterapias

Uma parceria entre o Hospital Israelita Albert 

Einstein e a prefeitura de São Paulo foi firmada 

para transformar o Hospital Municipal Vila Santa 

Catarina - Dr. Gilson de Cássia Marques de Carvalho 

em uma unidade de referência para tratamento 

oncológico. Os especialistas são contratados 

com a supervisão do Einstein, com a missão de 

atender 200 novos casos ao mês (até então, a 

demanda mensal atendida era de 40 pessoas). 

Os atendimentos incluem quimioterapia, cirurgia, 

tumores sólidos e líquidos, desde que não precisem 

de transplante de medula óssea.

O Hospital Municipal Vila Santa Catarina é 

administrado pelo Einstein desde 2015, por meio de 

um convênio via PROADI-SUS/Ministério da Saúde. 

Profissionais experientes garantem a qualidade na 

assistência, levando o ‘DNA Einstein’ para a saúde 

pública. A unidade é a única de alta complexidade em 

todo o sistema municipal de São Paulo.

PARCERIA COM HOSPITAL MUNICIPAL VILA SANTA CATARINA
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AMIGOH
Solidariedade, dedicação 
e qualidade de vida 

Com o intuito de contribuir no aumento dos índices de 

cura e na melhoria da qualidade de vida das pessoas 

com câncer ou doenças do sangue, a AMIGOH (Amigos 

da Oncologia e Hematologia) promove, desde 2012, 

ações para a captação de recursos, a fim de apoiar e 

viabilizar projetos assistenciais, de ensino e pesquisa 

em oncologia. A área atua como uma extensão do 

Instituto Israelita de Responsabilidade Social, numa 

jornada permanente de solidariedade e dedicação à 

vida. Voluntários atuam em uma missão incansável 

de incentivo e promoção de ações e eventos em prol 

das pessoas com câncer.  

CONHEÇA ALGUNS DOS 
PROJETOS DE DESTAQUE 
EM 2018

LACC 
O Einstein, por meio da AMIGOH, foi reconhecido 

pelo MD Anderson Cancer Center (uma das maiores 

instituições de combate ao câncer do mundo) por 

seu comprometimento e parceria no financiamento 

do projeto LACC (Laparoscopic Approach to Cervical 

Cancer), que consiste num estudo multicêntrico com 

o objetivo de comparar duas técnicas cirúrgicas no 

tratamento de pacientes com câncer de colo uterino 

em estágio inicial. Os resultados deste projeto foram 

publicados em um dos periódicos científicos de maior 

impacto no mundo: o New England Journal of Medicine. 

PROGRAMA TELECESSAÇÃO 
DO TABAGISMO 
A conclusão do Programa de Telecessação do 

Tabagismo – que teve por objetivo avaliar a 

efetividade do tratamento a distância em pessoas 

que desejavam parar de fumar – foi uma das 

comemorações da área em 2018. Com início em 

2017, o programa acompanhou 60 pessoas por meio 

de consultas com psicólogos e psiquiatra. A iniciativa 

foi validada pela primeira vez no Brasil com sucesso 

de 85%, taxa considerada satisfatória, levando em 

conta as 12 semanas de tratamento. As pessoas que 

participaram do projeto ainda serão acompanhadas 

por um período de cinco anos. 

DIA MUNDIAL DE 
COMBATE AO TABAGISMO 
No dia 29 de agosto, numa parceria com a Associação 

Crescer Sempre, crianças e adolescentes da 

comunidade de Paraisópolis participaram de uma 

palestra com o oncologista Gustavo Schvartsman 

sobre os malefícios do tabaco.

I CONGRESSO DIGITAL PARA 
PACIENTES COM CÂNCER
O projeto foi idealizado pela ABRALE (Associação 

Brasileira de Linfoma e Leucemia) e envolveu 

várias organizações do segundo e terceiro setores 

na elaboração e disponibilização de conteúdo 

para pacientes, familiares e cuidadores. A AMIGOH 

contribuiu com os temas: Transplante de Medula 

Óssea, Leucemias, Câncer de Mama, Linfomas, 

Medicina Integrativa e Cuidados Paliativos. 

BOLSAS DE ESTUDO
Em 2018, a AMIGOH ofereceu 30 bolsas de estudo 

de pós-graduação para profissionais que trabalham 

em serviços de Oncologia no SUS (Sistema Único 

de Saúde), com preenchimento de 27 vagas. Os 

beneficiados, que atuam em unidades de saúde de 

São Paulo, Rio de Janeiro e Belo Horizonte, fizeram o 

curso e agora terão que executar um projeto no local 

onde trabalham, a fim de melhorar o atendimento aos 

pacientes com câncer na rede SUS. 

Beneficiados diretos: 
60 pessoas

Beneficiados diretos: 
300 crianças

Beneficiados diretos: 
3.500 pessoas

Beneficiados diretos:
27 pessoas

Ida Sztamfater, presidente da AMIGOH, 

Meyre Klajner, membro do Departamento de 

Voluntários e Andréa Pereira, presidente da 

Américas Amigas, no Leilão Beneficente de Vinhos.
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EDUCAÇÃO:
•	 Informação é prevenção: Game de Prevenção em 

Câncer com realidade virtual (VR), realizado no 

Conjunto Nacional, destinado à população local em 

razão do Dia Mundial de Combate ao Câncer.  

•	 Capacitação em mamografia para técnicos em 

Radiologia do Estado do Piauí – parceria com 

Américas Amigas.

•	 I Congresso Digital para pacientes com câncer e 

familiares.

PESQUISA:
•	 Titulação de anticorpos ABO e teste de Hemolisina – 

testes realizados para diminuir riscos relacionados 

à transfusão de plaquetas.

•	 Prevalência de sarcopenia em idosos com 

neoplasia colorretal.

•	 Protocolo de TMI (da sigla em inglês Total Marrow 

Irradiation, que significa Irradiação Total de 

Medula) para pacientes em transplante de medula 

óssea – em parceria com Cleveland Clinic (um dos 

centros de saúde de maior referência no mundo). 

•	 Comparação da recuperação imune global e 

citomegalovírus – específica pós-transplante 

alogênico de medula óssea, utilizando diferentes 

tipos de imunossupressão pós-transplante.

 

ASSISTÊNCIA:
•	 Projeto William – assistência em cuidados 

paliativos para crianças e adolescentes com 

câncer – parceria com ABRACE.

•	 Prevenção de obesidade em crianças da 

comunidade de Paraisópolis (PECP Einstein) – em 

parceria com Voluntariado Einstein.

PARCERIA COM O DEPARTAMENTO 
DE VOLUNTÁRIOS 
A equipe multiprofissional do PECP (Programa Einstein 

na Comunidade de Paraisópolis) idealizou, em parceria 

com o Departamento de Voluntários, um projeto voltado 

à realização de oficinas de prevenção da obesidade 

infantil. A obesidade é a segunda maior causa evitável 

de câncer e sua importância epidemiológica vem se 

tornando cada vez mais evidente. 

Além do projeto de prevenção do câncer, a parceria 

se estendeu para ações conjuntas de captação de 

recursos. O “Invitational Golf Cup – Golf for Health” – 

tradicional torneio beneficente de golfe – contou em 

2018 com dois importantes parceiros: o Einstein, por 

meio do Voluntariado e da AMIGOH, e o Instituto Ronald 

McDonald. Realizado no São Paulo Golf Club, o evento 

captou doações de jogadores e patrocinadores, em 

prol dos projetos financiados pelas entidades. 

Outra importante ação de captação de recursos 

realizada pela AMIGOH em 2018 foi o 2º Leilão 

Beneficente de Vinhos “Breast Friends”, que ocorreu 

em agosto no Galpão da Lapa, em São Paulo. O evento 

foi realizado em parceria com a ONG Américas Amigas, 

a fim de arrecadar fundos para projetos voltados ao 

combate do câncer de mama. 

DEMAIS PROJETOS 
INICIADOS EM 2018

EM ALTA NAS REDES SOCIAIS  
A campanha do Lenço AMIGOH, que visa arrecadar 

recursos através da venda de lenços personalizados, 

e o 2º Leilão de Vinhos foram as iniciativas com maior 

interação nas redes sociais em 2018. Além das ações 

de captação de recursos, o vídeo do projeto Anariá, 

Lenço AMIGOH:
1.649.214 impressões
32.254 reações, comentários 
e compartilhamentos
22.112 cliques

Leilão 
de vinhos: 
1.655 visualizações

5 festas em 2018
R$ 70.620,00 arrecadados

realizado em 2017, que teve por objetivo prestar 

atendimentos ginecológicos a mulheres que vivem 

em locais de difícil acesso, com ações no sertão e 

tribos indígenas, alcançou grande repercussão em 

2018 nas redes. Acompanhe os resultados:

Total arrecadado em 2018 com todas as ações 
de captação de recursos realizadas pela AMIGOH:

Projeto Anariá: 

Mídia(Formato)	 Impressões	 Visualizações

Facebook (Vídeo)	 864.210	 246.000

Youtube (In-stream)	 116.147	 80.459

TOTAL	 980.357	 326.459

R$1,326 milhão

O projeto traduz um grande gesto solidário, permitindo 

que os presentes oferecidos nos mais diversos tipos 

de comemorações – como aniversários, casamentos, 

batizados, entre outros – transformem-se em 

doações para a AMIGOH. Os convidados podem doar 

FESTAMIGOH
qualquer quantia, que posteriormente é destinada 

aos projetos de combate ao câncer. 
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DEPARTAMENTO DE VOLUNTÁRIOS 
Exemplo de solidariedade 
e amor ao próximo

A história do Departamento de Voluntários 

teve início bem antes da inauguração 

do próprio Hospital Israelita Albert 

Einstein. A dedicação e o empenho de um grupo 

de mulheres deu vida às ações sociais que se 

transformaram em doações para a construção da 

sede da instituição e para a criação da Pediatria 

Assistencial – no final da década de 1960 – 

promovendo assistência à saúde de milhares 

de crianças, por meio de atendimento médico, 

vacinação e distribuição de remédios. 

Na época, atividades como leilões, feiras 

promocionais e eventos diversos ajudaram a 

arrecadar fundos para dar suporte a um importante 

compromisso da instituição com a Responsabilidade 

Social. De lá pra cá, o Departamento de Voluntários 

do Einstein cresceu, atuando com autonomia e 

demonstrando permanentemente seus grandes 

resultados. 

Atualmente, conta com 573 voluntários 

comprometidos com a solidariedade, doando 

seu tempo e seu amor tanto na unidade Morumbi 

quanto nas unidades externas (Perdizes, Alphaville 

e Ibirapuera), no Programa Einstein na Comunidade 

de Paraisópolis (PECP), no Residencial Israelita 

Albert Einstein (RIAE) e nos Hospitais Municipais Dr. 

Moysés Deutsch (M’Boi Mirim) e Dr. Gilson de Cássia 

Marques de Carvalho (Vila Santa Catarina).

PECP – Programa Einstein na

Comunidade de Paraisópolis

O PECP oferece atendimento de especialidades 

médicas para moradores da regional sul 

do município de São Paulo, além de ações 

socioeducativas para moradores da Comunidade 

de Paraisópolis, localizada na zona sul de São 

Paulo. Por meio dos recursos obtidos com as 

doações em 2018, foi possível custear uma 

série de benefícios para a população atendida, 

como a compra de órteses, próteses, produtos 

ortopédicos, cadeiras de rodas, cestas básicas, 

além de sustentar projetos como aulas de dança, 

música, esporte, compra de materiais e utensílios 

para cursos profissionalizantes, educação, 

entre outros investimentos relacionados à 

infraestrutura das áreas, favorecendo a segurança 

e a acessibilidade.

Hospital Municipal Dr. Moysés Deutsch - M’Boi Mirim

No Hospital Municipal do M’Boi Mirim, as doações 

ajudaram a custear a reforma da Pediatria, do Centro 

de Parto Humanizado, a troca de piso do Pronto 

Socorro, a compra de kit’s de higiene, carrinhos de 

medicação, sistema de segurança, presentes em 

datas festivas, além de produtos para atividades 

setoriais do Voluntariado.

Hospital Municipal Dr. Gilson de Cássia 

Marques de Carvalho - Vila Santa Catarina

No Hospital Vila Santa Catarina, as doações foram 

destinadas à compra de kit´s de higiene, televisores, 

um aparelho cardiotocógrafo, presentes para datas 

festivas, além de reforma estrutural e projetos como 

o de contação de histórias.

Residencial Israelita Albert Einstein (RIAE)

O RIAE também recebeu investimentos em prol 

dos residentes. Entre eles, a compra de aparelhos 

de televisão e móveis para a área social, reforma 

da pista de cooper, compra de persianas para os 

apartamentos, bem como a realização de eventos, 

passeios e outras atividades de entretenimento.

Unidades Básicas de Saúde 

As Unidades Básicas de Saúde foram beneficiadas 

com equipamentos, como aparelhos de Raio X e ECG 

(Eletrocardiograma), aspirador de secreção, cadeira 

odontológica, detector fetal, oxímetro de pulso, 

refrigerador para rogan, ultrassom, estabilizadores 

CAD Odonto e armários clínicos. 

Sistemas de Residência Terapêutica 

As duas Residências Terapêuticas, em parceria com a 

Prefeitura de São Paulo, também receberam apoio do 

voluntariado na compra de mobiliários, eletrônicos, 

enxoval e cestas de alimentos.

Total investido:
R$ 1.136.518,00

Total investido:
R$ 160.640,00

Total investido:
R$ 444.688,00

Total investido:
R$ 199.961,00

Total investido: 
R$ 112.099,00

Total investido:
R$ 817.356,00

PRINCIPAIS AÇÕES 
REALIZADAS 
EM 2018:
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Após sofrer problemas durante o parto, que deixou 

o pequeno Richard – hoje com cinco anos – com 

sequelas graves, Luzia Andrade da Costa, 38 anos, 

encontrou no PECP o apoio e o incentivo de que 

precisava para superar os obstáculos, com muita 

força e amor no coração. 

Desde os quatro meses de vida, Richard recebe 

atendimento por meio do Programa. O menino, 

que não falava, não enxergava e nem se mexia, 

hoje enxerga, ri e faz movimentos com o corpo, 

avanços comemorados pela mãe. Neurologista, 

fisioterapeuta, pediatra e nutricionista são alguns 

dos profissionais aos quais o pequeno tem acesso, 

além de contar com uma estrutura que permite a 

aquisição de medicamentos e exames assistenciais.  

“O Einstein é tudo pra mim. As voluntárias nos 

ajudam com tudo o que precisamos. Até a cadeira de 

rodas para o Richard eu consegui. Assim como eu, 

muitas outras mães também dependem da ajuda do 

Programa”, afirma. Luzia, que sofre de depressão, 

também passa por atendimento psicológico e hoje 

já consegue controlar melhor a doença. “Sou muito 

grata por poder contar com esse apoio. Se não fosse a 

ajuda que recebi dos médicos e voluntários, não sei o 

que seria de mim”, conta. 

Casada e mãe de outros dois filhos – Elizângela, de 

22 e Miguel, de um ano e três meses – Luzia teve 

que parar de trabalhar e segue firme em sua jornada 

de dedicação integral à família, com fé e muito amor. 

“Tenho um carinho e uma gratidão especial pela 

Sra. Telma Sobolh (presidente do Departamento de 

Voluntários), pela ajuda que oferece às pessoas. Ela é 

uma pessoa boa e faz muito por quem precisa. Se eu 

pudesse, também ajudaria o projeto, pois sei o quanto 

é importante para as pessoas da comunidade”, conclui.

CAPTAÇÃO DE RECURSOS

A captação de recursos via Departamento de 

Voluntários ocorre de várias maneiras. Uma 

delas é por meio das doações gerais, seja de 

itens para o bazar, como roupas, calçados, 

acessórios, entre outros objetos; cartuchos e 

toners; ou mesmo a venda de talões de final 

de ano, para a compra de brinquedos para as 

crianças internadas nos hospitais municipais 

do M’Boi Mirim e Vila Santa Catarina. 

Outra parte das doações chega através de 

pessoas físicas e jurídicas, que destinam 

valores acima de R$ 15 mil em prol dos projetos 

e ações realizados pelo Voluntariado. A carta-

presente (destinada à doação em nome de 

outras pessoas, como forma de presente em 

datas comemorativas) também é um exemplo 

de captação, que demonstra a solidariedade 

dos doadores em ocasiões festivas.

A promoção de eventos consiste numa 

importante ferramenta para a realização de 

negócios, promovendo além da captação 

dos recursos, a integração entre as pessoas, 

incentivando o compartilhamento de ações 

em prol do bem-estar do próximo. No último 

ano, 3 grandes iniciativas foram realizadas: 

Bingo Frattina, show com a Banda dos 

Médicos do Einstein e um Torneio de Golfe. 

Alguns dos voluntários atuam em mais de uma 

unidade administrada pelo Einstein, conforme 

mostram os números abaixo:

573 Voluntários
363.778 atendimentos 
em 2018

PECP, A SOLIDARIEDADE 
QUE TRANSFORMA

PERFIL

Total Investido em 2018:
R$ 2.871.262,00

DISTRIBUIÇÃO DOS 
VOLUNTÁRIOS EINSTEIN

PERFIL DO VOLUNTÁRIO
Dos 573 voluntários, 94,06% são representados por 

mulheres. O mais jovem tem apenas 15 anos, enquanto 

o mais velho tem 94. Em conjunto, os voluntários 

somaram em 2018 um total de 363.778 atendimentos. 

Morumbi 248

Programa Einstein na 
Comunidade de Paraisópolis 121

Residencial Israelita Albert Einstein 122

Hospital Municipal Dr. Moyses Deutsch 51

Hospital Municipal Vila Santa Catarina 16

Unidades Externas 
(Perdizes, Alphaville e Ibirapuera) 22
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RIAE

O Residencial Israelita Albert Einstein (RIAE) 

representa mais do que um simples lar para 

idosos. Trata-se de um espaço cercado de 

cuidados, com uma estrutura que permite viver 

com qualidade. Comemorações judaicas, atividades 

de lazer e até mesmo passeios fora do residencial 

movimentam a rotina dos moradores, promovendo 

a convivência social com muita alegria e bem-estar.  

Atualmente, o RIAE atende 140 idosos, a maioria com 

sua permanência subsidiada pela instituição, por 

meio de doações. Mais de 100 voluntários dedicados 

e comprometidos com a causa ajudam a compor 

uma estrutura completa de cuidado, formada por 

200 profissionais altamente qualificados, entre 

enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, 

médicos, cuidadores, terapeuta ocupacional, 

fonoaudiólogo, nutricionista, fisioterapeuta, 

farmacêutico e assistente social. Toda essa estrutura 

permite ao idoso viver com autonomia e mais 

qualidade de vida, contribuindo diretamente para sua 

longevidade. 

DEPENDÊNCIAS

O espaço arborizado, cercado pelo verde em plena 

região central de São Paulo, é um privilégio do 

RIAE, localizado na Vila Mariana. São 20 mil metros 

quadrados, que incluem dormitórios, espaços 

clínicos, refeitórios, áreas sociais (sinagoga, sala de 

jogos, cinema, espaço cultural, sala de música), além 

de jardim e orquidário.

Cada residente tem sua privacidade respeitada e 

é acomodado em suítes privativas, com mobiliário 

padronizado, atendendo suas necessidades 

individuais. Banheiro, tv a cabo, wifi, telefone, além 

de botão de emergência completam a infraestrutura 

dos quartos para proporcionar todo o conforto aos 

idosos. “Moro há oito anos no RIAE, onde me sinto 

segura e feliz”, resume Emilia Lancman, de 76 anos, 

que decidiu por conta própria que o residencial seria 

uma excelente opção para viver. Parte da rotina no 

local, uma ampla gama de atividades socioculturais é 

desenvolvida pela equipe de voluntários, como aulas 

de coral, informática, música, dança, meditação, arte-

floral, bingo, salão de beleza, oficina culinária, terapia 

com animais, entre muitas outras, além de eventos 

mensais e programações culturais, completando a 

estrutura destinada aos idosos.

Os residentes desfrutam intensamente das aulas, 

a exemplo de Elidia Iguellka, 85 anos. “Participo 

de muitas atividades, adoro dançar, pintar e tenho 

muitos planos. Meu sonho é abrir uma lojinha de 

serviços e utilidades gerais, para compartilhar com 

meus amigos aquilo que sei fazer de melhor”.

Ambiente acolhedor, 
assistência e qualidade de vida
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Dono de uma ‘personalidade de moleque’ – como ele 

mesmo define – Sergio Ferd, 73 anos, é considerado 

‘calouro’ no RIAE, residente há apenas um ano e 

meio. Esse simpático redator publicitário, que fez 

carreira em agências e jornais, teve uma vida agitada, 

recheada de experiências. 

Fala vários idiomas, o que lhe rendeu também um 

período como professor de inglês, francês, italiano e 

espanhol, além de uma década como guia turístico 

em Paraty (RJ). Nos anos 1960, foi como voluntário 

de guerra a Israel, para onde voltou com a filha 

Manuela em 2012, graças à oportunidade oferecida 

pela comunidade judaica, para uma experiência 

singular que rendeu a ambos a hospedagem 

em kibutz, pequena comunidade israelense 

economicamente autônoma ligada a trabalho 

agrícola ou agroindustrial.

Mas a artrose que vinha lhe acompanhando de 

forma moderada, até então, se intensificou, 

associada a problemas neurológicos descobertos 

posteriormente. As economias, que já não eram 

muitas, acabaram de uma vez e Sergio passou 

a morar numa Casa de Abrigo Provisório da 

Comunidade Judaica. Com o tempo, encontrou a 

oportunidade de viver no Residencial com o apoio da 

Responsabilidade Social da instituição, como forma 

de cuidar da saúde fragilizada sem comprometer 

a vida da única filha, que não teria condições 

financeiras de assumir os cuidados com o pai.

“Sinto-me ótimo! Aqui tenho amigos – não só 

residentes, mas também funcionários –, participo 

de atividades, cuido da minha saúde, assisto aos 

filmes que gosto, ouço minhas músicas e aproveito 

diariamente a beleza desse jardim maravilhoso. Isso 

é morar no RIAE”, define Sergio, que se gaba em contar 

a história de sua infância, vivida a apenas 70 metros 

do residencial. “Depois de todos esses anos, voltei ao 

mesmo lugar onde nasci, voltei ao lar”, diverte-se ele, 

com um sorriso nos lábios.

SERGIO FERD:
DE VOLTA AO LAR

PERFIL

As residentes Elidia Iguellka e Emilia Lancman.

QUALIDADE DE VIDA
 
A qualidade de vida é o fator primordial que contribui 

para a longevidade dos residentes no RIAE, muitos 

deles carentes, abraçados pela solidariedade de 

doadores que contribuem para a manutenção da 

entidade. Os investimentos são cuidadosamente 

pensados para proporcionar bem-estar aos idosos e 

beneficiar a entidade como um todo. 

INVESTIMENTOS

Parte dos investimentos realizados no RIAE é 

proveniente de doações, captadas de forma 

institucional. Os recursos são sempre alocados para o 

uso direto do idoso, seja por meio de espaços sociais, 

nos quartos ou para a aquisição de objetos e utensílios 

de uso pessoal, como edredons, travesseiros, 

relógios, entre outros. Em 2018, doações externas 

permitiram a reforma do salão nobre do residencial e 

uma doação interna possibilitou a troca de todos os 

aparelhos de tv e dos mobiliários das áreas sociais. 

140 idosos beneficiados
200 profissionais 
capacitados
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MANIFESTO DE GRATIDÃO

Apalavra ‘doação’ tem origem no latim 

donare, que significa ‘dar um presente’. É 

um ato de entrega, de oferecer um bem ao 

outro voluntariamente. Esse gesto, que exprime a 

solidariedade de forma tão genuína, se faz presente 

na Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert 

Einstein desde a sua fundação. São doações de 

famílias que contribuem para fazer do Einstein um 

hospital de referência, ofertando um serviço de saúde 

de excelência, com um olhar humanizado e voltado à 

proteção da vida.

Tecnologia de ponta, profissionais do mais alto nível 

e uma estrutura que oferece conforto e atendimento 

de qualidade são algumas das características do 

Einstein, norteado pelos preceitos judaicos em 

toda a sua trajetória. Mitzvá (Boas Ações), Refuá 

(Saúde), Chinuch (Educação) e Tsedaká (Justiça 

Social) – alinhados aos valores organizacionais 

de honestidade, verdade, integridade, justiça, 

altruísmo, autonomia, profissionalismo e trabalho 

em equipe – compõem em conjunto os atributos 

que fazem da Sociedade essa grande organização, 

focada não apenas na saúde física das pessoas, mas 

também em sua saúde emocional e espiritual.

A valorização da vida tem motivado todas as 

ações promovidas pela instituição, sejam na área 

assistencial, com o atendimento a milhares de 

pessoas nos sistemas público e privado; no Ensino e 

Pesquisa, com o aperfeiçoamento dos profissionais e 

estudo de novas técnicas e medicamentos para a cura 

de doenças; na Inovação, com a aquisição de novas 

tecnologias por exemplo, além de muitas outras ações 

que proporcionam a  otimização  dos tratamentos 

e seus processos; ou mesmo na Responsabilidade 

Social, compartilhando recursos e conhecimentos 

para oferecer saúde aos que dela necessitam. 

As doações fazem parte dessa história de seis 

décadas de sucesso, proporcionando assistência 

de excelência na jornada de nossos pacientes, 

formação de qualidade a nossos alunos, geração de 

conhecimento nos resultados de nossas pesquisas, 

empenho na redução da vulnerabilidade social em 

nossos projetos e o crescimento permanente de 

nosso compromisso com o futuro. 

Assim temos levado uma ‘gota de Einstein’ para a 

sociedade brasileira, externando nossa mais sincera 

gratidão aos que generosamente doam parte de seus 

recursos financeiros, de seu tempo e de sua atenção, 

como você e sua família, para contribuir com o bem-

estar do próximo. Mais do que atos de solidariedade, 

são essas atitudes que nos ajudam a construir um 

amanhã mais próspero e nos fortalecem para seguir 

em frente, firmes em nosso propósito de multiplicar 

boas práticas de cuidado, catalisar mudanças e 

contribuir para a conquista de um profundo respeito 

pelo ser humano na saúde brasileira.
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